115.09.01修 
國立中興大學土木工程學系新聘教師送系教評會審查應繳證件檢核表
	請依序逐項填列，表中有關日期請均以民國填列，務必留意填表說明、格式與份數；所送影本均請申請人簽章以資確認；請於送件前，逐項檢查文件是否齊全，並在「自檢」欄位打勾（✓）。



	姓名
	

	聘任別
	專任  兼任【□佔員額□不佔員額】

	
	專案計畫教學人員及研究人員  專業技術人員   合聘

	擬新聘等級
	教授  副教授  助理教授  講師



	編號
	應繳證件項目／填表說明／格式要求
	份數
	自檢

	01
	個人資料提供同意書                （正本、單面列印、親筆簽名、必繳）
	1份
	

	02
	新聘教師送校教評會應繳證件清單　　　　　（正本、單面列印、親筆簽名）
	1份
	□

	03
	新聘教師申請書
· 請依本校新聘、改聘申請書及升等推薦表填表說明填寫。
· 學歷：請填學士級以上之學歷，以最高學歷依序填寫。
· 經歷：請填主要經歷，依任職時間先後順序由最近者往前追溯，尤以現任職機關職務請勿漏列，經歷以填寫最近3 職為原則。
（正本、單面列印、姓名欄親筆簽名）
	1份
	□

	04　
	教師證書影本
· 無則免附                            　（影本、單面列印、親筆簽名）
	1份
	□

	05
	學歷證件影本
· 請檢附「03-新聘教師申請書」所填列學歷相符之畢業證書影本。
· 如係外國學歷請附中譯本或英文本，畢業證書、成績單(非以學位送審教師資格者免附成績單)並須經駐外使館認證證明。（未附認證證明者，雖經校教評會先行審查完成，惟仍需於三個月內補提認證證明，才能報部送審。如具有擬聘等級之合格教師證書者免附駐外使館認證證明。）
（影本、單面列印、每頁親筆簽名）
	1份
	□

	06
	經歷證件影本
· 請檢附「03-新聘教師申請書」所填列經歷相符之影本。
· 如係外國經歷請附中譯本或英文本。  （影本、單面列印、每頁親筆簽名）
	1份
	□

	07
	著作(成果或教材)目錄一覽表
· 請參閱本校人事室範例填列。
· 表內著作應符合本校教師升等評審標準暨聘任升等著作送審準則相關規定。
· 專業技術人員附國立中興大學擬聘任、升等專業技術人員具體事蹟、特殊造詣、成就及曾獲獎項一覽表。
· 參考著作排序原則：(1)是否名列JCR、(2)作者排序(第一或通訊作者、第二、三…作者)、(3)出版年月由近至遠。 （正本、單面列印、姓名欄親筆簽名）
	1份
	□

	08
	JCR證明文件
· 請檢附「07-著作(成果或教材)目錄一覽表」所填列代表及參考著作之最新年度JCR證明文件，專業領域(排名/期刊總數)、影響係數需相符。
（正本、單面列印、每頁親筆簽名）
	1份
	□

	09
	代表著作
· 需為最近五年內之著作（新聘助理教授得以學位論文代之，不受送審前五年內之限制）。
· 請依本校代表著作封面及裝訂格式規範裝訂(至少1冊)。
（正本、單雙面列印皆可）
	3冊
	□

	10
	教育部專科以上學校教師資格審查代表作合著人證明
（正本、單面列印、合著人簽名）
	1份
	□

	11
	參考著作
· 請檢附「07-著作(成果或教材)目錄一覽表」所填列之參考著作抽印本。
· 封面格式得比照代表著作。                        （正本、雙面列印）
	2冊
	□

	12
	個人資料
· 如個人履歷表、可教授課程(含教學大綱)、研究計畫、專書、技術報告及其它有利審查資料…等。
· 封面格式得比照代表著作。                        （正本、雙面列印）
	2冊
	□

	13
	身分證或護照影本                        （影本、單面列印、親筆簽名）
	1份
	□

	14
	兼任教師須附授課大綱                    （正本、單面列印、親筆簽名）
	1份
	□

	15　
	擬任(現職)人員在中國大陸設有戶籍、領用中國大陸護照、身分證、定居證或居住證情形具結書
· 兼任人員無則免附                      （正本、單面列印、親筆簽名）
	1份
	□


附註：
a). 擬新聘教師每週授課時數需符合教育部規定各等級教師應授課時數。
b). 國立中興大學教師聘任暨升等相關辦法、規定及表格，詳本校人事室網頁 / 人事法規 / 教研人員 / 聘任升等改聘 及 表格下載 / 教研人員 / 新聘。
c). 工學院教師聘任暨升等相關辦法、規定，詳本校工學院網頁 / 文件下載 / 教師升等聘任辦法。
d). 本系教師聘任暨升等相關辦法、規定，詳系網頁 / 文件下載 / 教師部分。

申請人簽章：                           日期：      年      月     日 p.1/2 
