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	 校友證全面改版換新-校友證收費措施已於102年10月11日經校長核定，新款校友證結合悠遊卡功能，使用更便利，並將陸續提供眾多優惠服務！相關資訊請連結本校校友中心網頁http://alumni.nchu.edu.tw/news_01_more.php?news_id=26。

